










4.5.2.1. Үйлчлүүлэгч талын аюулгүй байдал хариуцсан нэгжээс зөвшөөрч, 

баталсны үндсэн дээр объектод үүрэг гүйцэтгэх, Харуул хамгаалалтын 

ажилтныг томилох, солих, шилжүүлэх. 

4.5.2.2 Харуул хамгаалалтын ажилтан нь дараах шаардлагыг хангасан байна. 

Үүнд: 

 4.5.2.2.1. 25- 55 хүртэлх насны 

 4.5.2.2.2. 170 см-ээс дээш өндөртэй 

 4.5.2.2.3. Цагдаа, дотоодын цэргийн сургалтын нэгдсэн төвийн 

“Харуул хамгаалалтын ажилтан бэлтгэх сургалт”-д хамрагдсан эсхүл 

цэргийн алба хаасан байх  

 4.5.2.2.4. Эрүүл мэнд, бие бялдар, ёс зүйн шаардлага хангасан 

 4.5.2.2.5. Ял шийтгэл эдэлж байгаагүй 

 4.5.2.2.6. Биеийн ил харагдах газар шарх, сорви, шивээсгүй 

 4.5.2.2.7. Тухайн байгууллагад нэгээс доошгүй жил ажилласан эсхүл 

банкны хамгаалалтад 3 хүртэл сараар ажилласан туршлагатай. 

4.5.2.3. Үйлчилгээ үзүүлэгч гэрээний үүргээ зөрчсөний улмаас Үйлчлүүлэгчид 

учирсан хохирлыг бүрэн хариуцах; 

4.6. Объектод гэмт халдлага болж эд материалын хохирол учирсан тохиолдолд 2 талаас 2-

оос доошгүй тэнцүү тооны бүрэлдэхүүнтэй магадлах комисс байгуулж, шалтгаан 

нөхцөлийг тогтоосны үндсэн дээр учирсан хохирлыг хэрхэн хариуцах асуудлыг 

шийдвэрлэнэ. 

4.7. Хэрэв магадлах комисс нэгдсэн дүгнэлт, шийдвэр гаргаж чадахгүйд хүрвэл Монгол 

Улсын хууль тогтоомжийн дагуу шүүх, хуулийн байгууллагад хандан шийдвэрлүүлнэ. 

4.8. Хамгаалалттай хугацаанд гэмт халдлагын улмаас энэхүү гэрээний объектод хохирол 

учирсан нь Үйлчилгээ үзүүлэгч талын гэрээгээр хүлээсэн үүрэг биелүүлээгүйгээс 

шалтгаалсан бол Захиалагч талд учирсан хохирлыг хавсралт Ё-ын 4.6-д заасан шийдвэр 

гарснаас хойш 10 хоногийн дотор бүрэн төлж барагдуулна. 

4.9. Үйлчилгээ үзүүлэгч тал Энэхүү  хавсралт Ё-ын 4.8-д заасан хохирлыг тогтоосон 

хугацаанд арилгаагүй бол хугацаа хэтэрсэн хоног тутамд төлбөл зохих төлбөрийн 

дүнгээс 0.1 хувийн алданги тооцно. Энэхүү алдангийг Үйлчилгээ үзүүлэгчид төлөх 

дараагийн сарын хамгаалалтын хөлснөөс суутган тооцож болно. 

4.10. Үйлчилгээ үзүүлэгч талын хамгаалалтын албан хаагч объект нээх цагаас хоцорсон, 

хамгаалалтын журмын дагуу хамгаалалтын албан хаагч орлох ажилтан ирж ажлаа 

хүлээлцээгүй байхад объектыг хамгаалалтгүй орхин явсан буюу үйлчилгээ үзүүлэгч 

талаас орлох ажилтныг томилж ажиллуулаагүйгээс объектыг хамгаалалтгүй байлгасан 

тохиолдолд дараах байдлаар хариуцлага тооцно. Үүнд: 

4.10.1. Ажил эхлэх цагаас 15 минут хоцорсон бол 5,000 (таван мянган) төгрөг, 15-30 

минут хоцорсон бол 10,000 (арван мянган) төгрөг, 30 минутаас хэтэрсэн 15 минут 

тутамд 10,000 (арван мянган) төгрөгөөр нэмэгдүүлж торгууль тооцох бөгөөд энэ 

мөнгөн дүнг Үйлчилгээ үзүүлэгчид төлөх тухайн сарын хамгаалалтын 




