
 
 

 
Төсөл: L3065/G9191-MON: Хөгжлийн бэрхшээлтэй иргэдийг оролцоог хангах, үйлчилгээг 
сайжруулах төсөл 
Зөвлөх үйлчилгээ: Үйлдлийн олон улсын ангилалд суурилан хөгжлийн бэрхшээлтэй 
иргэний хөдөлмөр эрхлэх чадварт үнэлгээ өгөх арга хэрэгслийг туршихад дэмжлэг үзүүлэх 
(Дотоодын хувь зөвлөх), Багц дугаар. C26 
Зөвлөх үйлчилгээний хугацаа: 10 хүн-сар 

 
ЕРӨНХИЙ МЭДЭЭЛЭЛ 
 
Гэр бүл, хөдөлмөр, нийгмийн хамгааллын яам Азийн Хөгжлийн Банкны хөнгөлөлттэй 
зээлийн санхүүжилтээр “Хөгжлийн бэрхшээлтэй иргэдийн оролцоог хангах, үйлчилгээг 
сайжруулах төсөл”-ийг хэрэгжүүлж байна.   
  
Төсөл нь хөгжлийн бэрхшээлтэй иргэдийн (ХБИ) бие даасан байдал, эдийн засаг, нийгэмд 
оруулах хувь нэмрийг нэмэгдүүлэхийн тулд үйлчилгээний хүртээмжийг нэмэгдүүлэх, 
хөдөлмөр эрхлэлтийг нэмэгдүүлэх зорилготой юм. Төсөл нь таван бүрэлдэхүүнтэй. Үүнд: 
Бүрэлдэхүүн 1. Хөгжлийн бэрхшээлийг эрт илрүүлэх чадавх бэхжүүлж институтчилэх 
Бүрэлдэхүүн 2. Хөгжлийн бэрхшээлтэй иргэдэд чиглэсэн үйлчилгээний хүртээмжийг 
сайжруулах 
Бүрэлдэхүүн 3.  Хөгжлийн бэрхшээлтэй иргэдэд чиглэсэн орчны хүртээмжийг сайжруулах 
Бүрэлдэхүүн 4. Хөгжлийн бэрхшээлтэй иргэдийн хөдөлмөр эрхлэлтийг дэмжих 
Бүрэлдэхүүн 5. Хөгжлийн бэрхшээлтэй хүнийг дэмжих стратеги боловсруулж, хэрэгжүүлэх 
 
Гэр бүл, хөдөлмөр, нийгмийн хамгаалал яам (ГБХНХЯ) төсөл хэрэгжүүлэгч байгууллага 
бөгөөд салбарын бодлого, хөтөлбөрүүдийн уялдааг хангах, төслийг үр дүнтэй 
хэрэгжүүлэхэд бодлогын дэмжлэг үзүүлэх, Төсөл хэрэгжүүлэгч нэгж (ТХН) нь төслийн өдөр 
тутмын үйл ажиллагааг хангах үүрэгтэй. Төслийн талаарх дэлгэрэнгүй мэдээллийг  
https://www.adb.org/sites/default/files/project-documents/48076/48076-002-rrp-en.pdf үзнэ үү. 
 
ГБХНХЯ нь АХБ-ны “АХБ болон түүний зээлдэгчдийн зөвлөхүүдийг ашиглах заавар”-ын 
дагуу дотоодын зөвлөхийг сонгон шалгаруулна (2013 он, үе үе нэмэлт өөрчлөлт оруулсан). 

ЗӨВЛӨХ ҮЙЛЧИЛГЭЭНИЙ ЗОРИЛГО 

Зөвлөх үйлчилгээний гол зорилго нь “Үйлдлийн олон улсын ангилалд (ҮОУА)-д суурилан 
хөгжлийн бэрхшээлтэй иргэн (ХБИ)-ий хөдөлмөр эрхлэх чадварт өгөх үнэлгээ”-г  төсөл 
хэрэгжиж байгаа зургаан аймагт турших, цаашдын алхмыг тодорхойлох бодлогын зөвлөмж 
боловсруулахад ГБХНХЯ болон ТХН-д дэмжлэг үзүүлэхэд оршино.    

ЗӨВЛӨХ АЖИЛД АВАХ ЗАР (C26) 

https://www.adb.org/sites/default/files/project-documents/48076/48076-002-rrp-en.pdf


 
МЭРГЭШЛИЙН ШААРДЛАГА 

• Эрүүл мэндийн шинжлэх ухаан, нийгмийн ухаан болон холбогдох чиглэлээр 
Магистр болон түүнээс дээш зэрэгтэй байх. Докторын зэрэгтэй байх нь давуу тал 
болно; 

• Хөгжлийн бэрхшээлтэй иргэдэд (ХБИ) чиглэсэн үйлчилгээг төлөвлөх, зохицуулах 
чиглэлээр 2-оос доошгүй жил ажилласан туршлагатай байх; 

• Үйлдлийн олон улсын ангилал (ICF)-ын ашиглаж, хэрэглэж байсан туршлагатай бол 
давуу тал болно; 

• Төрийн байгууллага, төрийн бус байгууллагуудад зөвлөгөөн, сургалт зохион 
байгуулж байсан туршлагатай байх; 

• Төсөлд оролцогч талууд болон хэрэгжүүлэгч талуудын уялдаа холбоог хангах ур 
чадвар эзэмшсэн байх; 

• Багаар болон ганцаарчилсан хэлбэрээр ажиллах чадвартай байх; 
• Олон төрлийн үүрэг даалгаврыг нэг зэрэг гүйцэтгэх менежментийн ур чадвар 

эзэмшсэн байх; 
• Монгол хэлний ярианы болон бичгийн маш сайн ур чадвар эзэмшсэн байх; 
• Англи хэлний ахисан дунд түвшин болон түүнээс дээш түвшин эзэмшсэн байх; 
• MS, Word, Excel, Power point программууд дээр ажилладаг ур чадвар эзэмшсэн байх; 
• Интернэтийн орчноос аливаа шаардлагатай өгөгдлийг хайх, ашиглах ур чадвартай 

байх; 
• Мэргэжлийн болон хувь хүний өндөр ёс суртахуунтай байх; 
• Харилцааны маш сайн ур чадвар эзэмшсэн байх. 

 
СОНИРХОЛ ИЛЭРХИЙЛЭХ АРГАЧЛАЛ: 
 
Сонирхсон бүх этгээд 2024 оны 9-р сарын 01-ний өдрийн дотор доорх холбоосоор АХБ-ны 
Зөвлөх удирдлагын системээр дамжуулан баримт бичгээ ирүүлнэ үү. 
 https://selfservice.adb.org/OA_HTML/adb/xxcrs/jsp/ADBCsrnFwd.jsp?sel=202210 
 
Сонирхсон этгээд нь дараах бичиг баримтыг бүрдүүлнэ. 

(i)    Англи, Монгол хэлээр дээрх товч захиа 
(ii)   АХБ форматаар англи, монгол хэл дээрх анкет 
(iii)  Диплом(ууд) болон гэрчилгээ(үүд)-ийн хуулбар /Англи хэл дээрх орчуулгын хамт/ 

 
Баримт бичгийг зөвхөн онлайнаар хүлээн авна. Шаардлагатай бичиг баримт дутуу ирүүлсэн 
хүсэлтийг үнэлгээнээс хасна. Зөвхөн хураангуй жагсаалтад орсон нэр дэвшигчидтэй холбоо 
барина. 
Ажлын даалгавар болон хэрхэн материал ирүүлэх талаар дэлгэрэнгүй мэдээлэл авахыг 
хүсвэл Төсөл хэрэгжүүлэх нэгжтэй холбогдоно уу: 
 
Зээл 3605/ Буцалтгүй тусламж 9191-МОН: Хөгжлийн бэрхшээлтэй иргэдийн оролцоог 
хангах, үйлчилгээг сайжруулах төсөл 
Улаанбаатар хот, Сүхбаатар дүүрэг 8-р хороо, Бага тойруу 44А, Төрийн өмчийн XI байр, 4 
давхар, 
procurement@pwdp.mn 
+976-77335577 

https://selfservice.adb.org/OA_HTML/adb/xxcrs/jsp/ADBCsrnFwd.jsp?sel=202210


 
 

 
Project: L3065/G9191-MON: Ensuring Inclusiveness and Service Delivery of Persons with 
Disabilities Project 
Consulting Service: ICF Piloting Consultant (National Individual Consultant), Package No. C26 
Duration of assignment: 10 person-months, Intermittent 

 
BACKGROUND 
 
The Government of Mongolia is implementing the “Ensuring Inclusiveness and Service Delivery 
for Persons with Disabilities Project” (the Project) with the financing of concessional loans and 
grant from the Asian Development Bank (ADB). 
  
The Project aims to increase access to services and employment for persons with disabilities 
(PWD) to increase their autonomy and contribution to the economy and society in general. The 
project has five outputs: 
Output 1: Early identification of children with disabilities strengthened and institutionalized.   
Output 2: Service delivery for persons with disabilities improved. 
Output 3: Access to the physical environment improved. 
Output 4: Work and employment for persons with disabilities improved. 
Output 5: Strategic development to support persons with disabilities implemented. 
 
The Ministry of Family, Labor and Social Protection (MFLSP) is the project Executing Agency and 
is responsible for ensuring the coordination of sector policies and programs, providing policy 
support for the effective implementation of the project, and the Project Implementing Unit (PIU) is 
responsible for ensuring the day-to-day operations of the project. See 
https://www.adb.org/sites/default/files/project-documents/48076/48076-002-rrp-en.pdf for more 
information about the project. 
 
The MFLSP will select the national consultant following ADB’s “Guideline on the Use of 
Consultants by the ADB and its borrowers” (as 2013 and amended from time to time). 

OBJECTIVES OF THE ASSIGNMENT 

The objectives of this consultancy service are to (i) assist MFLSP and PIU in piloting an 
assessment tool based on the International Classification of Functions (ICF) to evaluate the 
working ability of PWD in project six sites/aimags, and (ii) meet the project’s output level indicator 
“Every person child assessed by the medical commissions in project areas has an ICF diagnosis 
completed”. 
 

CONSULTANCY RECRUITMENT NOTICE (C26) 



QUALIFICATION REQUIREMENTS 
• The Consultant should possess a Master’s degree or higher qualification in medicine, 

health, social science, and other related fields. A Doctorate degree would be 
advantageous; 

• A minimum of 2 years of experience in designing, planning, and coordinating services 
targeting persons with disabilities (PWD); 

• A particular experience in applying and using the International Classification of 
Functioning (ICF) would be advantageous; 

• Experience in conducting workshops, consultation and training for government agencies 
and non-government organizations.  

• Coordinating project activities with relevant government and non-government 
organizations.  

• Demonstrates capability to work both independently and as part of a team 
• Possesses effective management skills for multitasking 
• Proficiency in both written and verbal Mongolian language 
• Proficiency in English at an intermediate to advanced level 
• Skilled in MS Word, Excel, PowerPoint programs 
• Demonstrates ability to search for and utilize necessary data or information from the 

internet 
• Uphold high professional and personal ethics 
• Exhibits strong interpersonal skill 

 
APPLICATION PROCEDURE: 
 
All interested applicants should submit their documents via ADB’s Consultant Management 
System by within 01 September 2024 following the link below: 
https://selfservice.adb.org/OA_HTML/adb/xxcrs/jsp/ADBCsrnFwd.jsp?sel=202210 
 
Applicants required to submit the following documents:        

(i) Cover letter in English and Mongolian  
(ii) Curriculum Vitae in English and Mongolian in ADB format 
(iii) Copies of diploma(s) and certificate(s) /English translation required/ 

 
Only online submission of documents will be accepted. Application that lacking required 
documents will be disqualified from evaluation. Only short-listed candidates will be contacted. 
 
For more information on the assignment and submission, please contact the Project 
Implementation Unit: 
 
Loan 3605/ Grant 9191-MON: Ensuring Inclusiveness and Service Delivery for Persons with 
Disabilities Project 
Ulaanbaatar city, Sukhbaatar District, 8th Khoroo, 
Baga Toiruu 44A, State Property XI Building, 4th floor 
procurement@pwdp.mn 
+976-77335577 

https://selfservice.adb.org/OA_HTML/adb/xxcrs/jsp/ADBCsrnFwd.jsp?sel=202210
mailto:procurement@pwdp.mn
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