




















 

11 

 

II БҮЛЭГ.ӨГӨГДЛИЙН ХҮСНЭГТ 

ТШЗ-ны 
холбогдох 

заалт 
А.ЕРӨНХИЙ ЗҮЙЛ 

ТШЗ 1.1 Захиалагчийн нэр: Эрчим хүчний зохицуулах хороо 

ТШЗ 1.1 Зарлалын дугаар: ЭХЗХ/202401005 
Тендер шалгаруулалтын нэр Тогтоолын сангийн цахим систем 
Тендер шалгаруулалтын багцын тоо болон нэр: багцгүй 

ТШЗ 2.1 Санхүүжилтийн эх үүсвэр: өөрийн хөрөнгө 
Нийт төсөвт өртөг: 80,000,000  

Б.АГУУЛГА 

ТШЗ 8.1 Тендерийн баримт бичгийн талаар тодруулга авах хаяг: 
Хариуцсан ажилтан: Ахлах мэргэжилтэн Д.Мөнхболд 
Хаяг: Ж.Самбуугийн гудамж - 30, Бага тойруу, Сүхбаатар 
дүүрэг, Улаанбаатар 14201 
Утасны дугаар: 312313 
Цахим шуудан: info@erc.gov.mn 

ТШЗ 10.1 Тендер ирүүлэх өмнө уулзалт зохион байгуулах эсэх: “ҮГҮЙ”  

В.ТЕНДЕР БЭЛТГЭХ 

ТШЗ 11.2 Тендер шалгаруулалтын хэл: Монгол хэл.  

ТШЗ 14.1 Хувилбарт санал ирүүлэхийг: “ЗӨВШӨӨРӨХГҮЙ”  

ТШЗ 17.1 Санхүүгийн чадавхын шаардлага:  
1. Борлуулалтын орлогын хэмжээ : сүүлийн 2 жил буюу 2022, 2023 

онуудад борлуулалтын орлогын хэмжээ нь батлагдсан төсөвт 

өртгийн 100 хувиас багагүй байна. 

2. Банк, санхүүгийн байгууллагад тендер шалгаруулалт зарласнаас 

хойших өдрийн байдлаар хугацаа хэтэрсэн зээлийн өргүй байна.  

ТШЗ 18.1 Техникийн чадавх болон туршлагын шаардлага: “Шаардана”  

Ажил гүйцэтгэх хүний нөөц: “Шаардана”  

Үйлчилгээ үзүүлэх хүний нөөцийн шаардлагыг нотлох дараах 
баримт бичиг ирүүлнэ. Үүнд : 

- Санал болгож буй мэргэжилтний намтар (CV)-ыг V бүлгийн 

МАЯГТ 7, 8-ын дагуу бөглөж, баталгаажуулан ирүүлнэ.  

- Программ хангамжийн архитектур, шийдэл боловсруулалт, код 

хөгжүүлэлтийн чиглэлээр ажилладаг 3-аас доошгүй жилийн 

туршлагатай хуулийн этгээд байна.  

- Хуулийн этгээдийн чадавхыг илтгэх танилцуулга, гэрчилгээний 

хуулбарыг ирүүлнэ. Улсын бүртгэлийн гэрчилгээний үйл 

ажиллагааны чиглэл хэсэгт тухайн үйлчилгээ үзүүлэхтэй 

холбоотой чиглэл тусгасан байна.  

- Баг нь ажлын байр, хаяг, утастай байна. 

- Баг нь 4-өөс доошгүй хүний бүрэлдэхүүнтэй байна.  

- Гүйцэтгэх багийн бүтэц, зохион байгуулалт, хүний нөөцийн 

чадавхын талаарх мэдээлэл ирүүлэх (Үүнд голлох ажилчдын ур 

чадварын мэдээлэл, туршлага, мэргэжлийн дипломын хуулбар, 

бүтээлийн жагсаалт) 

- Шаардсан хүний нөөцийн 4-өөс доошгүй нь үндсэн ажилтан байх 

бөгөөд тендерт оролцсон ажилтан НД-ын шимтгэл 3-аас доошгүй 

сар төлсөн байна. НД-ын шимтгэл төлөлтийн мэдээллийг цахим 

систем ашиглан хянана. Бусад ажилтны хөлсөөр ажиллах гэрээг 
































































